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Diakonie Wuppertal
Soziale Teilhabe

Die Diakonie Wuppertal - Soziale Teilhabe gGmbH begegnet den sozialen Herausforderungen un-
serer Stadt mit christlicher Nachstenliebe und bietet Menschen, die aufgrund von Armut, Arbeits-
losigkeit, Wohnungslosigkeit, Uberschuldung, als Fremde oder Fliichtlinge ausgegrenzt werden,
schnelle und gezielte Unterstiitzung an. Ab dem 01.07.2020 suchen wir fiir unsere Abteilung
»Evangelische Bildung und Qualifizierung“ eine padagogische Fachkraft als:

Abteilungsleitung (m/w/d) - 30-39 Wochenstunden

rung von Angeboten im Bereich der Evan-
gelischen Bildung und Qualifizierung mit
Schwerpunkten: Familienbildung, Erwach-
senenbildung/-qualifizierung
Vorbereitung und Erstellung des Jahrespro-
grammes inklusive Marketing

Konzeption und Projektierung von Aus-
schreibungen fiir den Aufgabenbereich
Betriebswirtschaftliche Auswertung fur
den Verantwortungsbereich inkl. der Pla-
nung des Wirtschaftsjahres

Beantragung von Zuschiissen auf Kommu-
naler-/ Landesebene

Kooperation und Kontaktpflege mit Kos-
tentragern, Netzwerkpartnern, Familien-
zentren und Bildungsakteuren

Umsetzung und Aufrechterhaltung des be-
stehenden Qualitatsmanagements
Berichtswesen

e Entwicklung, Organisation und Durchfiih- e Sie haben ein abgeschlossenes Hochschul-

studium

Sie verfligen Uber Vorerfahrung in der Bil-
dungsarbeit mit Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen und kénnen Bildungs- und
Qualifizierungsangebote planen und um-
setzen

Ihre Kommunikationsfahigkeit unterstutzt
Ihr fachliches Know-How

Eine selbststandige und selbstorganisierte
Arbeitsweise zeichnet Sie aus
Leitungserfahrung gewiinscht aber nicht
Voraussetzung

Unternehmerisches Denken und Handeln
Fiihrerschein Klasse B

Eine unbefristete Festanstellung in einem konjunkturell unabhangigen Sozialunternehmen

Ein sehr gutes Betriebsklima

Eine Vergiitung nach BAT-KF und betriebliche Altersversorgung

Eine interessante Arbeit in einem kollegialen Team

Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

Angebot eines Krankenzusatzversicherungspakets fir kirchliche Mitarbeitende
Betriebliche Gesundheitsférderung (Kooperation mit der Sportpark-Group)
Zahlreiche Benefits wie z. B. Fahrrad-Leasing, Jobticket, Versicherungen, Einkaufsverglinstigungen

u.v.m.

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbungsunterlagen: bewerbungen@diakonie-wuppertal.de

Inhaltliche Ruckfragen beantwortet Ihnen Herr Angenendt unter der Tel.: 0202 97444-1102.
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